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FORMATO Nª1

OFICINA ACADEMICA DE DOCTORADO
SÍLABO
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

ASIGNATURA:  xxxxxxxxxx                                  		                                                                       CÓDIGO: xxxxx

I. DATOS GENERALES
1.1 Área académica	:	
1.2 Programa de estudio	:
1.3 Código de Programa	:	
1.4 Ciclo de estudios	:	
1.5 Créditos	:	03
1.6 Duración	:	16 Semanas
1.7 Horas semanales	:	04 horas en total
1.7.1 Horas de teoría	:	02 horas de teoría    
1.7.2 Horas de práctica	:	02 horas de práctica  
1.8 Modalidad	:	Presencial
1.9 Plan de estudios	:	2019
1.10 Inicio de clases	: 	
1.11 Finalización de clases	: 	
1.12 Requisito	:	 
1.13 Docentes	:	
1.14 Semestre Académico	:	2024–I



II. SUMILLA
         


III. [bookmark: _Hlk77585377]COMPETENCIA DE LA ASIGNATURA
         

IV. [bookmark: _Hlk77585363]CAPACIDADES
Capacidad N° 1


Capacidad N° 2

Capacidad N° 3


Capacidad N° 4








V. PROGRAMACIÓN DE CONTENIDOS
	           UNIDAD N° I
NOMBRE DE LA UNIDAD

	Capacidad N° 1: COPIAR LA CAPACIDAD 1

	Semana
	Contenido conceptual
	Contenido procedimental
	Contenido actitudinal
	Tipo
S/A
	Criterios de evaluación
	Instrumento de evaluación

	Semana N° 1

	

	
	




	
S/A
	

	

	
	
	
	
	S/A
	
	

	
	
	
	
	
S/A
	
	

	
	
	
	
	

S/A
	
	

	Logro de aprendizaje: 

Fuentes de información:











	UNIDAD N° II
NOMBRE DE LA UNIDAD

	Capacidad N° 2: 

	Semana
	Contenido conceptual
	Contenido procedimental
	Contenido actitudinal
	Tipo
S/A
	Criterios de evaluación
	Instrumento de evaluación

	
	
	
	
	


S/A
	
	

	
	
	
	
	

S/A
	
	

	
	
	
	
	
S/A
	
	

	
	
	
	
	S/A
	
	

	Logro de aprendizaje: 
Fuentes de información:















	UNIDAD N° III
NOMBRE DE LA UNIDAD

	Capacidad N° 3: 

	Semana
	Contenido conceptual
	Contenido procedimental
	Contenido actitudinal
	Tipo
S/A
	Criterios de evaluación
	Instrumento de evaluación

	
	
	
	
	


S/A
	
	

	
	
	
	
	
S/A
	
	

	
	
	
	
	

S/A
	
	

	
	
	
	
	

S/A
	
	

	
	 Evaluación de la unidad N° 3: Presentación de evidencias en el tiempo previsto, exposición del avance de las partes del proyecto. Práctica calificada.

	Logro de aprendizaje:

Fuentes de Información FE: 









	UNIDAD N° IV
NOMBRE DE LA UNIDAD

	Capacidad N° 4: 

	Semana
	Contenido conceptual
	Contenido procedimental
	Contenido actitudinal
	Tipo
S/A
	Criterios de evaluación
	Instrumento de evaluación

	
	
	
	




	S/A
	
	

	
	
	
	
	


S/A
	
	

	
	
	
	
	S/A
	
	

	
	
	
	
	
S/A
	
	

	Logro de aprendizaje:
Evaluación final: del 22 al 26 de noviembre 




VI. METODOLOGÍA

6.1 Estrategias centradas en el aprendizaje

6.2.	Estrategias centradas en la enseñanza

VII. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

VIII. EVALUACIÓN
El sistema de evaluación considera:
· Trabajos Académicos (TA):  Evalúan los dominios teórico, metodológico y actitudinal, previstos en las unidades de aprendizaje. Se realiza progresivamente durante el semestre académico a través de las tareas académicas establecidas en el sílabo. Se consolida y reporta mensualmente. Corresponde al 20% del calificativo final.
· Evaluación Parcial (EP). Evalúa el componente conceptual de las capacidades previstas; se realiza mediante la presentación de la producción y el avance del trabajo de investigación solicitado. Evalúa las capacidades de las unidades I y II. Corresponde al 40% del calificativo final. 
· Evaluación Final (EF) Es la última evaluación de resultados; constituye la presentación de su proyecto individual, evaluándose el nivel de rigor teórico y metodológico de los trabajos presentados.  Corresponde al 40% del calificativo final.
               La naturaleza de la evaluación parcial y final es de un sesgo demostrativo y de ejecución.


	N°
	CODIGO
	NOMBRE DE LA EVALUACION
	PORCENTAJE

	01
	E.P.
	Evaluación parcial
	40%

	02
	E.F.
	Evaluación final
	40%

	03
	T.A.
	Trabajos academicos 
	20%

	Promedio final
	100 %



NF   =  EP40%  +  EF 40% + TA 20%
                             100
Los Trabajos académicos (TA) comprenden 4 Foros y 4 Tareas, de acuerdo al siguiente detalle:
TA (20%) = Foro1 + Foro2 + Foro3 + Foro4 + Tarea1 + Tarea2 + Tarea 3 + tarea 4
							08
Condiciones de aprobación: La mínima nota aprobatoria es once (11). El estudiante con el 30% de inasistencias injustificadas, es automáticamente desaprobado, según normativa de la UNFV en el Reglamento General.

8.1 Criterios de Aprobación 
· Presentación oportuna de los productos solicitados, establecidos en el silabo.
· Adecuación de su expresión oral al contexto investigativo
· Argumentación teórica.
· Participación   activa en clases.
· Incorporación de estrategias de investigación.
· Incorporación pertinente de medios informáticos en su quehacer académico.
· Recursividad comunicativa.
8.2 Técnicas de Evaluación
8.3 Instrumentos de Evaluación

	8.2 Técnicas de Evaluación
	8.3 Instrumentos de Evaluación

	Observación
	Guía de observación

	
	Lista de cotejo

	Pruebas o cuestionarios
	De ensayo

	
	Escalas tipo Likert

	Análisis de las actividades.
	Rúbricas 

	
	Anecdotario 




IX.	FUENTES DE INFORMACIÓN
9.1.	Referencias:
                                    
  Lima, 			 del 2025
……………………………………………………….………
DR. 
Jefe de la Oficina Académica de Doctorado
EUPG-UNFV
Correo electrónico: 





……………………………………………………….………
                            Docente
                                 DNI:
Correo electrónico: 






                        




FORMATO Nª1

OFICINA ACADEMICA DE MAESTRIA
SÍLABO
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

ASIGNATURA:  xxxxxxxxxx                                  		                                                                       CÓDIGO: xxxxx

IX. DATOS GENERALES
1.15 Área académica	:	
1.16 Programa de estudio	:
1.17 Código de Programa	:	
1.18 Ciclo de estudios	:	
1.19 Créditos	:	03
1.20 Duración	:	16 Semanas
1.21 Horas semanales	:	04 horas en total
1.21.1 Horas de teoría	:	02 horas de teoría    
1.21.2 Horas de práctica	:	02 horas de práctica  
1.22 Modalidad	:	Presencial
1.23 Plan de estudios	:	2019
1.24 Inicio de clases	: 	
1.25 Finalización de clases	: 	
1.26 Requisito	:	 
1.27 Docentes	:	
1.28 Semestre Académico	:	2024–I



X. SUMILLA
         


XI. COMPETENCIA DE LA ASIGNATURA
         

XII. CAPACIDADES
Capacidad N° 1


Capacidad N° 2

Capacidad N° 3


Capacidad N° 4








XIII. PROGRAMACIÓN DE CONTENIDOS
	           UNIDAD N° I
NOMBRE DE LA UNIDAD

	Capacidad N° 1: COPIAR LA CAPACIDAD 1

	Semana
	Contenido conceptual
	Contenido procedimental
	Contenido actitudinal
	Tipo
S/A
	Criterios de evaluación
	Instrumento de evaluación

	Semana N° 1

	

	
	




	
S/A
	

	

	
	
	
	
	S/A
	
	

	
	
	
	
	
S/A
	
	

	
	
	
	
	

S/A
	
	

	Logro de aprendizaje: 

Fuentes de información:











	UNIDAD N° II
NOMBRE DE LA UNIDAD

	Capacidad N° 2: 

	Semana
	Contenido conceptual
	Contenido procedimental
	Contenido actitudinal
	Tipo
S/A
	Criterios de evaluación
	Instrumento de evaluación

	
	
	
	
	


S/A
	
	

	
	
	
	
	

S/A
	
	

	
	
	
	
	
S/A
	
	

	
	
	
	
	S/A
	
	

	Logro de aprendizaje: 
Fuentes de información:















	UNIDAD N° III
NOMBRE DE LA UNIDAD

	Capacidad N° 3: 

	Semana
	Contenido conceptual
	Contenido procedimental
	Contenido actitudinal
	Tipo
S/A
	Criterios de evaluación
	Instrumento de evaluación

	
	
	
	
	


S/A
	
	

	
	
	
	
	
S/A
	
	

	
	
	
	
	

S/A
	
	

	
	
	
	
	

S/A
	
	

	
	 Evaluación de la unidad N° 3: Presentación de evidencias en el tiempo previsto, exposición del avance de las partes del proyecto. Práctica calificada.

	Logro de aprendizaje:

Fuentes de Información FE: 











	UNIDAD N° IV
NOMBRE DE LA UNIDAD

	Capacidad N° 4: 

	Semana
	Contenido conceptual
	Contenido procedimental
	Contenido actitudinal
	Tipo
S/A
	Criterios de evaluación
	Instrumento de evaluación

	
	
	
	




	S/A
	
	

	
	
	
	
	


S/A
	
	

	
	
	
	
	S/A
	
	

	
	
	
	
	
S/A
	
	

	Logro de aprendizaje:
Evaluación final: del 22 al 26 de noviembre 




XIV. METODOLOGÍA

14.1 Estrategias centradas en el aprendizaje

6.2.	Estrategias centradas en la enseñanza

XV. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE




XVI. EVALUACIÓN
El sistema de evaluación considera:
· Trabajos Académicos (TA):  Evalúan los dominios teórico, metodológico y actitudinal, previstos en las unidades de aprendizaje. Se realiza progresivamente durante el semestre académico a través de las tareas académicas establecidas en el sílabo. Se consolida y reporta mensualmente. Corresponde al 50% del calificativo final.
· Evaluación Parcial (EP). Evalúa el componente conceptual de las capacidades previstas; se realiza mediante la presentación de la producción y el avance del trabajo de investigación solicitado. Evalúa las capacidades de las unidades I y II. Corresponde al 25% del calificativo final. 
· Evaluación Final (EF) Es la última evaluación de resultados; constituye la presentación de su proyecto individual, evaluándose el nivel de rigor teórico y metodológico de los trabajos presentados.  Corresponde al 25% del calificativo final.
               La naturaleza de la evaluación parcial y final es de un sesgo demostrativo y de ejecución.


	N°
	CODIGO
	NOMBRE DE LA EVALUACION
	PORCENTAJE

	01
	E.P.
	Evaluación parcial
	25%

	02
	E.F.
	Evaluación final
	25%

	03
	T.A.
	Trabajos academicos 
	50%

	Promedio final
	100 %



NF   =  EP 25%  +  EF 25% + TA 50%
                             100
Los Trabajos académicos (TA) comprenden 4 Foros y 4 Tareas, de acuerdo al siguiente detalle:
TA (50%) = Foro1 + Foro2 + Foro3 + Foro4 + Tarea1 + Tarea2 + Tarea 3 + tarea 4
							08
Condiciones de aprobación: La mínima nota aprobatoria es once (11). El estudiante con el 30% de inasistencias injustificadas, es automáticamente desaprobado, según normativa de la UNFV en el Reglamento General.

8.1 Criterios de Aprobación 
· Presentación oportuna de los productos solicitados, establecidos en el silabo.
· Adecuación de su expresión oral al contexto investigativo
· Argumentación teórica.
· Participación   activa en clases.
· Incorporación de estrategias de investigación.
· Incorporación pertinente de medios informáticos en su quehacer académico.
· Recursividad comunicativa.
8.2 Técnicas de Evaluación
8.3 Instrumentos de Evaluación

	8.2 Técnicas de Evaluación
	8.3 Instrumentos de Evaluación

	Observación
	Guía de observación

	
	Lista de cotejo

	Pruebas o cuestionarios
	De ensayo

	
	Escalas tipo Likert

	Análisis de las actividades.
	Rúbricas 

	
	Anecdotario 




IX.	FUENTES DE INFORMACIÓN
9.1.	Referencias:
[bookmark: _GoBack]

                                              Lima, 		del 2025……………………………………………………….………
DR. 
Jefe de la Oficina Académica de Maestría
EUPG-UNFV
Correo electrónico: 






……………………………………………………….………
                            Docente
                                 DNI:
Correo electrónico: 
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